STATUT
FUNDACJI INSPIRATORNIA

Postanowienia ogodlne

§1
1. Fundacja INSPIRATORNIA, w dalszej czesci zwana Fundacjg ustanowiona zostata przez
Maje Anne Ruszpel oraz Agnieszke Marzene Sieniawska, aktem notarialnym sporzgdzonym
przez Notariusza w Warszawie Ewg Kusmierowskg w dniu 08 kwietnia 2010 roku za numerem
Repertorium A 556/2010, na czas nieoznaczony.
2. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t. jedn. Dz.
U. 21991 r., Nr 46, poz. 203, z p6zn. zm.) i innych przepiséw oraz niniejszego Statutu.

§2
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Siedzibg fundacji jest m.st. Warszawa, a terenem dziatania obszar Rzeczypospolitej
Polskiej.
3. Dla wiasciwego realizowania swych celdow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i filie.
5. Fundacja moze dla celéw wspotpracy z zagranicg postugiwacé sie ttumaczeniem nazwy w

wybranych jezykach obcych.

Cele i formy dziatalnosci Fundacji
§3

Celami Fundacji sa:

1. Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych dziedzinach zycia
spotecznego, a szczegdlnie w ochronie praw i wolnosci cziowieka i obywatela, w ochronie
zycia rodzinnego i profilaktyce spotecznej;

2. Propagowanie wykorzystania howoczesnych technologii w ogdlnie pojetym poradnictwie
obywatelskim;

3. Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoétdziatanie w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego;

4. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

Dziatalno$¢ charytatywna;

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;

8. Ochronai promocja zdrowia;
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Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn;

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mfodziezy;

Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradyciji;

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym;
Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dziatalno$¢é edukacyjna oraz dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj demokracii;

Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica;

Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczehstwami;

Promocja i organizacja wolontariatu;

Dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, ktore zajmujg sie dziatalnoscig zgodng z celami
dziatalnosci Fundacji;

Ksztattowanie racjonalnych zachowan spotecznych i indywidualnych wobec zagrozenia
AIDS, osob zyjgcych z HIV, oséb uzaleznionych od narkotykdw i uzytkownikéw
narkotykow;

Promocja praw cziowieka w sferze zwigzanej ze spotecznymi, prawnymi i kulturowymi
aspektami HIV, AIDS, uzaleznien i uzywania narkotykow;

Pomoc i wsparcie spoteczne oraz szkoleniowo-zawodowe dla osob wykluczonych
spotecznie w celu zwiekszenia integracji spotecznej oraz przeciwdziatania dyskryminacji;
Rzecznictwo intereséw grup marginalizowanych spotecznie;

Dziatalno$¢ edukacyjna, kulturalna, wydawnicza i badawcza.

§4

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego.

1. Dziatalno$¢ nieodptatna zmierzajgca do realizacji celow Fundaciji to:
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1) Udziat w debacie europejskiej dotyczacej europejskiej polityki spotecznej oraz
europejskiego modelu spotecznego,

2) Opiniowanie projektow aktow prawnych wptywajgcych na ksztatt polityki spotecznej
Rzeczpospolitej Polskiej,

3) Dziatania na rzecz dialogu spotecznego,

4) Zapewnianie doradztwa podmiotom zwigzanym z programowaniem oraz
wykonywaniem zadan z obszaru polityki spoteczne;j,

5) Popularyzowanie i promowanie wiedzy obejmujgcej historie i dziedzictwo kulturalne
tworzgcych kulture regionow objetych dziataniami Fundacii,

6) Dziatalnos¢ na rzecz wigczenia zagadnien zwigzanych z problemami spotecznymi do
gtdwnego nurtu debaty publicznej,

7) Dziatalno$¢ w obszarze przygotowywania i druku opinii oraz ekspertyz zwigzanych z
realizacjg celéw Fundacji,

8) Prowadzenie kampanii spotecznych,

9) przywracanie i utrwalanie pamieci o wielokulturowosci, gtéwnie tej, ktéra przez wieki
funkcjonowata na ziemi polskiej,

10) dziatalno$¢ edukacyjna i kulturalna oraz informacyjna zwigzana z celami fundaciji,

11) tworczg wspoiprace z instytucjami krajowymi i zagranicznymi o tym samym lub
podobnym profilu wspoétprace ze szkotami,

12) wspétprace z samorzadami,

13) wspétprace z instytucjami UE,

14)inspirowanie i prowadzenie prac naukowo - badawczych poswieconych rozwojowi
polityki spotecznej,

15) promowanie ,dobrych praktyk”,

16) organizacja i koordynacja imprez o charakterze kulturalnym, sportowym, oswiatowym,
edukacyjnym

17) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw,

18) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, ukierunkowanej na okreslone grupy spoteczne,
autorytety i kregi opiniotwércze,

19) gromadzenie i rozpowszechnienie informacji dotyczacych catoksztattu problematyki
zwigzanej z wykluczeniem spotecznym i prawami cztowieka

20) prowadzenie doradztwa, szkolen, warsztatéw, badan, wparcia zawodowego oraz
innych form aktywizacji w celu wyréwnania szans oséb wykluczonych spotecznie.

21) organizowanie i finansowanie badan opinii publicznej;

22) organizowanie akcji zbierania podpisow do wtadz w sprawie zmiany przepisow prawa;



23) organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, seminariéw, sympozjow, dyskus;ji,
konferencji, wyktadow, odczytow, konkurséw i plebiscytow oraz innych form
przekazywania wiedzy;

24) prowadzenie dziatalno$ci publicystycznej i informacyjnej, w tym w drodze wydawania
ksigzek, czasopism, broszur i wydawnictw specjalnych;

25) podejmowanie innych przedsiewzie¢ wspierajgcych rozwoj wrazliwosci na wartoSci
humanistyczne i prospoteczne, w tym organizowanie i finansowanie wystaw, koncertow
i przedstawien teatralnych;

26) organizowanie i finansowanie zakupu wyposazenia potrzebnego do funkcjonowania
placowek oswiatowych, wychowawczych, opiekunczych i zdrowotnych.

2. Dziatalnos¢ odpfatna pozytku publicznego obejmuje zas$:

1) Prowadzenie kampanii spotecznych,

2) organizacja i koordynacja imprez o charakterze kulturalnym, sportowym, oswiatowym,
edukacyjnym

3) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, ukierunkowanej na okreslone grupy spoteczne,
autorytety i kregi opiniotworcze,

4) prowadzenie doradztwa, szkolen, warsztatow, badan, wparcia zawodowego oraz

innych form aktywizacji w celu wyréwnania szans oséb wykluczonych spotecznie.

§5

Fundacja uzywa pieczeci wskazujgcej jej nazwe i siedzibe.

§6
Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe, stypendia pieniezne i przyznawac je
wraz z innymi wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym, zastuzonym dla celéw obranych

przez Fundacje lub dla samej Fundacii.

§8
Dla osiggniecia swego celu Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych oséb prawnych,
ktorych cele sg zbiezne z jej celami.
Majatek i dochody Fundacji

§9
1. Majatek Fundacji stanowig fundusz zatozycielski w wysokosci 600 zt (stownie: szesc¢set
ztotych), oraz przedmioty majgtkowe nabyte w czasie dziatalnosci statutowej, a w
szczegolnosci:
1) nieruchomosci
2) ruchomoéci,

3) fundusze,



4) wartosci niematerialne i prawne,

5) darowizny, spadki, zapisy krajowe i zagraniczne,

6) dotacje oraz subwencje krajowych i zagranicznych osob prawnych,

7) dochody ze zbiérek publicznych,

8) dochody z majgtku Fundaciji,

9) dochody z aktywow, nieruchomosci oraz praw majgtkowych, w szczegdlnosci papieréw
wartosciowych i innych instrumentéw finansowych dostepnych na rynku kapitatowym,

10) przychody z 1% podatku od oséb fizycznych.

§ 10

Caty dochod Fundaciji przeznacza sie na realizacje celow statutowych.

§11
Przyjecie przez Fundacje darowizny lub spadku nie moze spowodowac przejecia przez
Fundacje dtugow przewyzszajgcych wartos¢ mienia przyjmowanego.
Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow mogg byc¢ uzyte
na realizacje celow Fundaciji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatoréw.
W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.
W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami

prawa sktada Zarzad Fundacji.

§12

. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we

wiasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego. Fundacja

odpowiada za swoje zobowigzania catoscig majatku.

. Fundacja nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz osdéb, z ktérymi czionkowie,
czionkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspoélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

2) przekazywac majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegoInosci

jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;



3)

4)

wykorzystywa¢ majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

kupowac¢ towary lub ustugi od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na

zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§13

Fundacja prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z przepisami prawa.

Wiadze Fundaciji
§ 14

Organami Fundacji sg: Zarzad Fundaciji i Rada Fundaciji.

§15
Zarzad fundacji

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

opracowywanie i zatwierdzanie regulaminéw dziatania Fundaciji,

opracowywanie koncepcji programéw i planéw dziatania Fundaciji i ich zatwierdzanie,
realizowanie statutowych zadan Fundacji, zgodnie z obowigzujgcym prawem,
okreslenie zasad gromadzenia i wydatkowania srodkow finansowych.

wyrazanie opinii we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Fundacji,
wykonywanie statego nadzoru nad dziatalno$cig Fundacii,

okreslanie kierunkéw dziatalnosci Fundacji,

opracowywanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundaciji,

wyznaczanie biegtych do badania sprawozdan finansowych Fundacji,

10) dokonywanie zmian w statucie Fundacji,

11) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundaciji lub jej potgczeniu z inng fundacja.

§ 16

1. Prace Zarzadu Fundacji organizuje jej Prezes.

2. Posiedzenie Zarzgdu Fundaciji zwotuje sie przynajmniej raz w roku. Posiedzenia zwotuje

Prezes Fundacji z wtasnej inicjatywy lub na wniosek innych cztonkoéw zarzadu Fundagji,

wskazujgcy przyczyne zwofania posiedzenia.

§17

1. Zarzad Fundacji sktada sie od jednej do trzech oséb. Osoby wchodzace w sktad Zarzadu

sprawujg w nim funkcje Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu i Cztonka Zarzadu.
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. Czlonkiem Zarzadu Fundacji moze zosta¢ dajgca rekojmie nalezytego wykonania
obowigzkow i posiadajgca:

1) petnie praw publicznych,

2) petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

. Cztonkowie zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

. Zarzad Fundacji powotywany jest na 3 (trzy) lata liczac od dnia zatozenie Fundacji.
Odchodzacy cztonkowie Zarzadu wskazujg swoich nastepcéw. Pierwszy Zarzad Fundaciji
powotujg Fundatorzy. Z uptywem kadencji Zarzadu uptywa kadencja poszczegdinych jego

cztonkow.

5. Funkcje cztonka Zarzgdu moze petnic¢ ta sama osoba przez wiecej niz jedng kadencje.

6. Strukture organizacyjng i formy dziatania Zarzgdu Fundacji okresla wewnetrzny ,Regulamin

prac Zarzgdu Fundac;ji”.

§18

. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w drodze uchwat zapadajgcych
zwykltg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej 2 cztonkoéw sktadu zarzgdu. W
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu Fundacji.

. O posiedzeniu Zarzagdu Fundacji muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzgdu

Fundaciji.

3. Na posiedzeniu Zarzadu Fundacji musi by¢ obecna przynajmniej potowa jego cztonkéw.

4. Posiedzenia Zarzgdu Fundacji zwotuje i prowadzi Prezes Zarzadu Fundacji.

5. Uchwaly Zarzadu Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu Fundacji lub upowazniony przez

niego cztonek Zarzgdu Fundaciji.

§ 19

Zarzad Fundacji kieruje biezgcg dziatalnoscig Fundacji i do jego kompetencji nalezy

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach; w szczegdlnosci Zarzad Fundaciji

reprezentuje Fundacje na zewnatrz, zarzgdza majatkiem Fundacji oraz nawigzuje i rozwigzuje

stosunki pracy w Fundaciji.

§ 20

Rada Fundaciji

1. Cztonkdéw pierwszego sktadu Rady Fundacji powotuje Zarzad Fundac;ji.

2. Nastepnych cztonkédw Rady na miejsce 0sob, ktére przestaty petni¢ te funkcje powotuje

swa decyzjg Rada.



3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwotanie czionka Rady, i przez to
pozbawienie go czionkostwa w Radzie, moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej
jednogtoénie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundaciji.

4. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady,

2) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestepstwo popetnione z winy umysinej,

3) sSmierci cztonka.

5. Rada Fundaciji liczy trzech cztonkéw powotanych na czas nieokreslony.

6. Cztonkowie rady:

1) nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawac¢ z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewiehnstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej;

2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3) moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

7. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) nadzér nad realizacjg gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji;

2) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatania Fundaciji;

3) opiniowanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundaciji;

4) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad;

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzgdu, sprawozdania
finansowego oraz udzielanie absolutorium z wykonania obowigzkéw;

8. Rada Fundacji spotyka sie na posiedzeniach zwotywanych nie rzadziej niz dwa razy w roku.

9. Uchwaly Rady Fundacji sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosow obecnych.

Dla waznos$ci uchwaty wymagana jest obecnosé co najmniej potowy jej czionkdw.

§21
1. Do skfadania oswiadczen woli i zaciggania zobowigzan w imieniu Fundacji uprawnionych
jest kazdy cztonek Zarzadu Fundacji dziatajgcy samodzielnie.
2. Ztozenie oswiadczenia woli obejmujgcego rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie
zobowigzania o wartosci ponad 100 000 PLN wymaga uprzedniej zgody Prezesa Zarzadu

Fundacji.



3. Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow do prowadzenia okreslonych petnomocnictwem
spraw i w tym zakresie sktadania oswiadczen woli, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Oswiadczenia woli w zakresie wykonywania obowigzkéw pracodawcy sktada Prezes
Zarzadu Fundacji lub upowazniony przez niego cztonek Zarzgdu Fundacji, a w przypadku
ustanowienia pethomocnika, o ktérym mowa w ust. 3 takze petnomocnik, jezeli

petnomocnictwo obejmuje takie umocowanie.

§ 22

Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtadciwy ds. zabezpieczenia spotecznego.

Zmiana statutu i taczenie Fundaciji
§ 23
1. Uchwaty dotyczgce zmiany Statutu, w tym jej celow, podejmuje Zarzad Fundacji.
2. Fundacja moze potgczy¢ sie z inng Fundacjg o podobnych celach na warunkach
okreslonych w umowie zawartej miedzy Fundacjami.
3. Uchwale o potgczeniu Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w obecnosci co najmniej 2/3

sktadu Zarzadu zwyklg wiekszoscig gtoséw.

Likwidacja Fundac;ji
§24
1. Likwidacja Fundaciji nastepuje w przypadkach okreslonych w ustawie.
2. Uchwata o likwidacji Fundacji wymaga uchwaty Zarzadu Fundacji podjetej jednogtosnie.
3. Srodki majgtkowe Fundaciji po jej likwidacji zostang przeznaczone na cele organizacji o

zblizonych celach.

Postanowienia szczegdine
§ 25
Fundacja moze by¢ cztonkiem zagranicznych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania na warunkach okre$lonych w ich statutach, jezeli nie narusza to postanowien

niniejszego Statutu, polskiego prawa lub zobowigzan miedzynarodowych.



